SMRO0.0930.1.2012
Oswiadczenie o stanie kontroli zarzadczej
kierownika jednostki sektora finansow publicznych
zarok ...2011....

(rok, za ktéry skladane jest oSwiadczenie)
Ja, nizej podpisany .........ccccceevvenenn, ANArze] Kani@WSKi........ocovieeiiiieiie i
(imi¢ i nazwisko)
Dyrektor/kierownik jednostki ....... Komendant Strazy Miejskiej w Ostrowcu Sw...........................
(podac¢ petna nazwg)

jako osoba odpowiedzialna za funkcjonowanie adekwatnej, skutecznej i efektywnej kontroli
zarzadczej, tj. dziatan podejmowanych dla zapewnienia realizacji celéw i zadan w sposéb zgodny z
prawem, efektywny, oszczedny i terminowy, a w szczegolnosci dla zapewnienia:

- zgodno$ci dziatalno$ci z przepisami prawa i procedurami wewngtrznymi,

- skutecznosci i efektywnos$ci dziatania,

- wiarygodno$ci sprawozdan,

- ochrony zasobow,

- przestrzegania i promowania zasad etycznego postgpowania,

- efektywnosci 1 skutecznosci przeptywu informacji,

- zarzadzania ryzykiem,

oswiadczam, ze w kierowanej przeze mnie jednostce sektora finanséw publicznych (*niepotrzebne
skreslic)
e W wystarczajacym / w-egraniczonym™
stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzadcza.
o niefunkejonowala adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzadcza.

Zastrzezenia dotycza nastepujacych obszaréw dziatalnosci jednostki:
1. zarzadzania ryzykiem — okreSlenia mapy ryzyka, apetytu na ryzyko, przypisanie odpowiedzialnosci za
zmniejszenie ryzyka;
2. mechanizméw kontroli — sposobu ksiggowania operacji gospodarczych, prowadzenia inwentaryzacji;
3. informacji i komunikacji — dostosowania przepisow wewnetrznych do aktualnego schematu
organizacyjnego jednostki;
4. monitorowania i oceny — rozpatrywania skarg i wnioskow.

Zostana podjgte nastgpujace dziatania w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadcze;j:

1. informacja i komunikacja — dalsze dostosowanie przepisow wewnetrznych do aktualnego schematu
organizacyjnego jednostki w jej nowej siedzibie, w szczegdlnosci w zakresie ochrony zasobow: mienie,
dane osobowe.

W ubiegltym roku zostaty podjete nastgpujace dzialania w celu poprawy funkcjonowania kontroli
zarzadczej:

2. zarzadzanie ryzykiem — okre$§lono mape ryzyka, apetytu na ryzyko, przypisano odpowiedzialno$¢ za
zmniejszenie ryzyka;

3. mechanizm kontroli — uaktualniono polityke rachunkowos$ci, operacje gospodarcze prowadzone sa
zgodnie z obowiazujacymi przepisami w sprawie rachunkowos$ci oraz zgodnie z planem kont,
przeprowadzono inwentaryzacj¢ majatku jednostki zgodnie z instrukcja;

4. informacja i komunikacja — cze$ciowo dostosowano przepisy wewnetrzne do aktualnego schematu
organizacyjnego jednostki;

5. monitorowanie i ocena— opracowano nowa instrukcje procesu rozpatrywania skarg i wnioskow.

Powyzsze oswiadczenie opiera si¢ na mojej ocenie oraz informacjach, ktére pochodza z:

....... przeprowadzonego audytu WEWNGIIZNEZO. .......ecuverveeeerrierreerereeesseeeesseesseessesseesseessesseessesssesseessesses
nalezy wymieni¢ np. samooceny, przeprowadzany audytu wewngtrznego, przeprowadzone kontrole zewngtrzne,
kontrole wewngtrzne w badanych obszarach, inne.

Jednoczes$nie oswiadczam, ze nie sa mi znane inne fakty lub okolicznos$ci, ktore mogtyby wptynaé
na tre$¢ niniejszego os§wiadczenia a tym samym przeszkodzi¢ w realizacji zamierzonych celow.

... Ostrowiec Sw. 31.01.2012r.... s

(miejscowos¢, data) (podpis i pieczec)



